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聯利媒體股份有限公司
新聞儲備人才報名表格
	基     本     資     料
	姓  名
	
	性   別
	
	半身照片
(五官清楚、光線明亮、背景顏色單純)

	
	出生日期
	民國年    月　  日（　　歲）
	婚姻狀況
	□已婚 □未婚
	

	
	通訊地址
	
	

	
	通訊電話
	
	行動電話
	
	

	
	E-mail
	
	

	學　　歷
	學　校　名　稱 (非台灣學校者請加註國名)
	科/系/所
	修　業　期　間
	畢／肄業

	
	高中(職)
	
	
	    年    月～    　年    月
	□畢 □肄

	
	專  科
(五專/二專)
	
	
	年    月～    　年    月
	□畢 □肄

	
	大  學
	
	
	年    月～    　年    月
	□畢 □肄

	
	研究所
	
	
	    年    月～    　年    月
	□畢 □肄

	
	其   他
	
	
	年    月～    　年    月
	□畢 □肄

	工作經歷(由最近職務填起)
	服務公司
	部門/職稱
	月薪/年薪
	直屬主管
	服務期間
	離職原因

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	外 語 能 力
	種  類
	不懂
	少許
	流利
	精通
	方言能力
	種  類
	不懂
	少許
	流利
	精通
	專　　　　　　長
學術、技術、藝術、運動、樂器…等
	興趣．嗜好

	
	英  語
	
	
	
	
	
	閩南語
	
	
	
	
	
	

	
	日  語
	
	
	
	
	
	客　語
	
	
	
	
	
	

	
	____語
	
	
	
	
	
	____語
	
	
	
	
	
	

	訊息來源
	□本公司官網  □本公司新聞跑馬訊息  □TVBS News APP推播 □社群網路（請註明）                            
□人力銀行（請註明）                              □親友員工介紹（請註明姓名及服務單位）                        
□其  他                                               

	個人自傳(建議字數1000字內)

	

	※本人聲明

1.本人並特此同意及授權聯利媒體股份有限公司及其關係企業、聯利媒體股份有限公司及其關係企業之職工福利委員會及以上公司及組織所委託之第三人為招募聘用、人事管理及業務執行之目的，在符合個人資料保護相關法令之範圍內，蒐集、於國內與國際間處理、利用本人已經提供及未來將提供的個人資料，並得於特定目的消失後保存至少5年。

2.本人亦確認聯利媒體股份有限公司已依個人資料保護法及相關法令之規定，明確告知本人事資料之蒐集目的、個人資料類別、利用之期間、地點、對象及方式、依個人資料保護法第三條規定得行使之權利及權利行使方式、及不提供本人本履歷表、人事資料表內個人資料時將對本人權益之影響。

                           簽名                              民國          年          月          日              



※以上各欄資料請務必填寫清楚，未填寫完整者，視同放棄甄試機會。                               表單編號:HR-A02-1           
106.07.12版
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